
 

 

 

 

 

 

План-график мероприятий  

введения обновленных Федеральных государственных образовательных стандартов  

начального общего образования и основного общего образования 

в МБОУ Школа № 116 г.о.Самара 

 

План внедрения обновленных  ФГОС НОО и ФГОС ООО разработан с учетом практики работы в области 

формирования школами основных образовательных программ начального общего и основного общего образования.  

Основные задачи: 

1.Поэтапное введение и реализация обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в соответствии с нормативными 

документами.  

2. Методическое и информационное сопровождение введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в МБОУ Школа 

№ 116 г.о.Самара 

 

№ Наименование мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные 

исполнитель 

Ожидаемые результаты 

1. Организационно-управленческое обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ООО 

1 Создание рабочей группы по 

внедрению ФГОС 

Март 2022 Руководитель ОО 

Зам. по УВР 

Создание в ОО рабочей группы 

по внедрению ФГОС НОО и ОО  

2 Участие в  еженедельных 

совещаниях в режиме ВКС по 

вопросам организационного и 

методического сопровождения 

работ по внедрению 

обновленных ФГОС 

Сентябрь-декабрь 

2021 

Январь-май 2022 

Руководитель ОО 

Зам. по УВР 

Синхронизация процессов 

управления введением ФГОС на  

уровне ОО: 

- составлен перечень дефицитов 

при введении ФГОС, определены 

способы их ликвидации 

- доработаны проекты планов по 

внедрению ФГОС НОО и ООО 



3 Организация участия 

педагогического сообщества  в 

совещаниях Минпросвещения 

России по актуальным 

вопросам введения 

обновленных ФГОС (в формате 

ВКС) 

Ноябрь 2021 

январь, февраль, 

март, апрель, май 

2022 

Руководитель ОУ 

Зам. по УВР 

Обеспечена своевременная 

коррекция действий  школьной 

управленческой  команды в 

рамках введения обновленных 

ФГОС.  

4 Обеспечение мониторинга 

использования учебников, 

вошедших в федеральный 

перечень учебников 

Январь 2022 Зам. по УВР 

Библиотекарь  

Проведён анализ наиболее 

распространенных УМК в ОО на 

предмет их соответствия 

примерным рабочим программам 

по учебным предметам. 

2. Нормативное обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ООО 

1 Приведение нормативно-

правовой базы в соответствии с 

требованиями обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС ООО 

До 01.09.2022 Руководитель ОУ 

Рабочая группа 

Наличие нормативно-правовой 

базы, обеспечивающей условия 

реализации обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО.  

Наличие  необходимых локальных 

актов на уровне ОО для введения 

и реализации  обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО 

2 Разработка основных 

образовательных программ 

НОО, ООО 

Февраль-август 

2022 г 

Зам. по УВР 

Рабочая программа 

 

 

Наличие в ОО основных  

образовательных программ НОО, 

ООО 

3 Рассмотрение примерных 

рабочих программ и разработка 

рабочих программ учителей-

предметников  

Январь – август 

2022 года – 2027 

год 

Руководители ШМО, 

учителя-предметники 

Наличие у учителей –

предметников рабочих программ 

по предмету 

4 Проведение консультаций  по 

работе над основными 

образовательными 

Август  

2022 года – 2027 

год 

Зам. по УВР 

Рабочая группа 

Наличие в ОО основных 

образовательных программ НОО, 

ООО 



программами  НОО, ООО 

3. Методическое обеспечение введения обновленных ФГОС начального общего и основного общего образования 

1 Участие в  работах районных 

методических объединениях 

учителей - предметников 

Январь-декабрь 

2022 

Зам. по УВР 

Учителя-предметники 

Проводятся регулярные 

совещания с руководителями РМО 

по вопросам: 

- изучение опыта других 

муниципалитетов по решению 

проблем методического 

сопровождения введения 

обновленных ФГОС; 

- формирование кластеров по 

учебным предметам и 

предметным областям; 

- проработка часто 

задаваемых вопросов в сфере 

апробации примерных рабочих 

программ с подготовкой 

соответствующих методических 

материалов и др. - своевременное 

оказание адресной помощи 

педагогическим работникам 

2 Участие в  районных научно - 

практических конференциях, 

марафонах, семинарах по 

актуальным вопросам введения 

обновленных ФГОС и других 

образовательных событий 

Январь-апрель 

2022 

Зам. по УВР 

Учителя-предметники 

Созданы площадки для 

обсуждения общих в 

педагогическом сообществе 

проблемных вопросов, 

возможность включения в процесс 

профессионального общения 

каждого учителя:  

- применение традиционных 

(вебинар, методический семинар, 

круглый стол и др.) и 

инновационных (образовательный 



дискурс, форсайт-сессия, 

фасилитационная сессия, 

педагогическая панорама и др.) 

форм методического 

сопровождения педагогов и 

управленческих кадров ОО 

3 Обеспечение использования 

учителями методических 

пособий, содержащих 

«методические шлейфы», 

видеоуроков по учебным 

предметам 

Июнь-декабрь 

2022 

Зам. по УВР 

Рабочая группа 

 

Сформированы и доведены до 

учителя способы достижения 

планируемых образовательных 

результатов 

4 Организация включения в 

педагогическую деятельность 

учителя федеральных онлайн 

конструкторов, электронных 

конспектов уроков по всем 

учебным предметам, 

соответствующих требованиям 

обновленных ФГОС 

Август 2022 Зам. по УВР 

Рабочая группа 

Снижена нагрузка на учителя при 

подготовке к учебному занятию. 

Аккумулированы эффективные 

приемы и методы обучения на 

единой цифровой платформе 

«Единое содержание общего 

образования» (информационные 

письма, видеоролик с инструкцией 

к использованию ресурсов на 

сайте Министерства) 

4. Кадровое обеспечение введения обновленных ФГОС начального общего и основного общего образования 

1 Организация обучения 

руководителей  и  

педагогических команд  

Ноябрь-декабрь 

2021 

март-апрель 2022 

ЦРО, ИРО Синхронизированы процессы 

обучения педагогических и 

управленческих команд  

2 Обеспечение повышения 

квалификации руководителя 

ОО, разрабатывающих и 

реализующих основные 

образовательные программы 

НОО и ООО по вопросам 

Март-апрель 2022 ЦРО, ИРО Синхронизированы процессы 

обучения педагогических и 

управленческих команд  



реализации обновленных ФГОС 

НОО и ООО 

3 Обеспечение повышения 

квалификации всех 

педагогических работников, 

участвующих в разработке и 

реализации основной 

образовательной программы 

начального общего и основного 

общего образования по 

вопросам реализации 

обновленного ФГОС 

Март-август 2022 ЦРО, ИРО Синхронизированы процессы 

обучения педагогических 

работников 

5.     5. Информационное обеспечение введения обновленных ФГОС начального общего и основного общего образования 

1 Размещение на сайте ОО плана 

– графика по обеспечению 

введения обновленного ФГОС 

НОО  и ФГОС ООО 

Декабрь 2021г. Зам. по УВР 

 

Информация по сопровождению 

введения обновленного ФГОС 

НОО и ФГОС ООО на сайте 

2 Информирование родительской 

общественности  о введении 

обновленных ФГОС НОО  и 

ФГОС ООО 

2021-2027 г.г.  Руководитель ОО 

Зам. по УВР 

Зам. по ВР 

 

Протоколы родительских 

собраний (общешкольного и 

классного). 

3 Участие в сети Интернет – в 

сообществе работников 

образования по  вопросам 

введения обновленных ФГОС 

НОО  и ФГОС ООО 

Постоянно Руководитель ОО 

Учителя-предметники 

Участие  педагогов в сообществах  

работников образования по 

обсуждению вопросов введения 

обновленных ФГОС НОО  и 

ФГОС ООО 
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